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SOLICITUD DE PERMISO INTERFERIADO

DATOS DEL FUNCIONARIO

NOMBRE COMPLETO N2 FUNCIONARIO RUT
CARGO GRADO DEPARTAMENTO
EUS
UNIDAD
SOLICITA PERMISO
DESDE HASTA Ne DE DIAS
1 DiA

FECHAS DE RECUPERACION DE LA JORNADA LABORAL

DESDE HASTA N2 DE HORAS

FIRMA JEFE DIRECTO FIRMA FUNCIONARIO

OBSERVACIONES

La Ley N° 19.920, establece la posibilidad de pactar con el jefe directo, que la jornada de trabajo de un
dia habil, que se encuentre entre dos feriados, o entre un dia feriado, y un Sdbado, o Domingo, segun
sea el caso, sea de descanso con goce de remuneraciones, acordando su compensacién con horas
adicionales a la jornada de trabajo, antes o después de dicha fecha.

Cuando en el calendario se presente esta situacion, se puede solicitar el dia al jefe directo, a través del
formulario de solicitud, en la cual se establece cdmo se devolverdn las horas no trabajadas.

Como todos los permisos, el jefe tiene la facultad de autorizarlo o negarlo.

C AI P | CENTRO DE ATENCION
I | GESTION Y INTEGRAL AL PERSONAL
J U NJ I DESARROLLO Contactate con nosotros:

DE PERSONAS Llamaal 2 2654 6060 desde tu celular o nimero fijo.
intranet.junji.gob.cl / CAIP presencial en tu Direccion Regional.
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