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Decreto 45

APRUEBA REGLAMENTO DEL SERVICIO DE BIENESTAR DE LOS
FUNCIONARIOS DE LA JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES

MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL; SUBSECRETARIA DE
PREVISION SOCIAL

Fecha Publicacion: 22-DIC-1995 | Fecha Promulgacion: 21-FEB-1995
Tipo Version: Ultima Version De : 27-OCT-2021

Ultima Modificacion: 27-OCT-2021 Decreto 140 EXENTO
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APRUEBA REGLAMENTO DEL SERVI Cl O DE BI ENESTAR DE LOS
FUNCI ONARI OS DE LA JUNTA NACI ONAL DE JARDI NES | NFANTI LES
NOm 45.- Santiago, febrero 21 de 1995.- Vistos: Lo
di spuesto en las Leyes N°s. 11.764, articulo 134, 16. 395,
articulo 24, 17.538, articulo anico, y 18.469; el Decreto
Supreno N° 28, del 27 de Enero de 1994, del Mnisterio de
Trabajo y Prevision Social; y la facultad que ne confiere
el articulo 32, N° 8 de la Constituci én Politica de la
Republica de Chile.

Decr et o:

1. Derdgase el Reglanento del Servicio de Bienestar de
| os funcionarios de |a Junta Naci onal de Jardi nes
Infantiles, aprobado por Decreto Suprenp N° 92 de 8 de
Septienbre de 1993, del Mnisterio del Trabajo y Previsién
Soci al .

2. Apruébase el siguiente Reglanmento para el Servicio
de Bienestar de | os funcionarios de |la Junta Nacional de
Jardi nes Infantiles.

TI TULO |
Del Objetivo

Articulo 1°: El Servicio de Bienestar de |la Junta

Naci onal de Jardines Infantiles, tendra por finalidad

propender al nejoranmiento de |as condiciones de vida de |os

afiliados y sus cargas faniliares reconocidas, para | o cua

podr & proporcionarles, en |l a nedida que sus recursos |lo

permitan, asistencia médica, social y econoém ca de acuerdo

con | as normas que establ ece el presente Regl anento. Decreto 140 EXENTO
TRABAJO
Art. UNNCO N 1
D. O 27.10.2021

Articulo 2°: Para |l os efectos de este Regl anento
se enti ende por:

a) Servicio: al Servicio de Bienestar de la Junta
Naci onal de Jardines Infantiles;
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b) Consejo: al Consejo Administrativo del Servicio
de Bienestar de |la Junta Nacional de Jardines
Infantil es;

c) Junji: a la Junta Nacional de Jardi nes
Infantiles; y

d) Reglanmento CGeneral: al Decreto Supreno N° 28,
del 27 de Enero de 1994, del Mnisterio del Trabajo
y Previsién Social .

TI TULO | |
Del Fi nanci ani ento

Articulo 3°: El Servicio obtendra su financiamento a
través de | os siguientes recursos:

a) Con una cuota de incorporaci 6n aportada por cada nuevo
afiliado, equivalente al 1% de su remuneraci 6n inponible
para pensiones o de su pensi on de jubilacién

b) Con | os fondos que anual mente se consulten en e
presupuesto de la Junji, de acuerdo a |la |egislacién

vi gent e;

c) Con el aporte nensual de sus afiliados activos, de
hasta el 5% de su renuneraci én inponible para pensi ones;

d) Con el aporte nensual de sus afiliados jubilados, de
hasta el 5% de sus pensiones, cuyo nonto sera determ nado
anual mente por el Consejo.

e) Con |l os intereses que generen | os préstanps que pueda
ot orgar;

f) Con | as coni siones que perciba en virtud de |os
conveni os que cel ebre con terceros para el otorgam ento de
beneficios a sus afiliados;

g) Con | as sumas proveni entes de herenci as, |egados,
donaci ones y erogaci ones voluntarias en su favor, y

h) Con | os deméds bi enes o recursos que obtenga a

cual quier titulo.

Articulo 4°: Los fondos del Servicio deberén
depositarse en una cuenta subsidiaria de |a cuenta Unica
fiscal y de ella sé6lo se podré girar cuando |l a orden de

pago Ileve la firma del Jefe del Servicio y del Contador del

m sno.

En caso de ausencia o inpedinento de | os giradores,
seran reenpl azados por | os funcionarios que el Consejo
determine en calidad de supl ente.

TITULO I |1
De la Adninistracién y Direccio6n

Articulo 5°: La adm nistraci 6n superior del Servicio
estara a cargo de un Consejo integrado por:

a) El/La Vicepresidente Ejecutivo/a de la Junta o la
persona que designe en su reenplazo, quien lo presidira;

b) El/La director/a del Departanento de Gestiodn y
Desarrol | o de Personas;

Decreto 45, TRABAJO (1995)

DTO 20, TRABAJO
Art. Unico N° 1
D.O 17.07.2002

DTO 20, TRABAJO
Art. Gnico N° 2
D.O 17.07.2002

Decreto 140 EXENTO,
TRABAJO

Art. UNNCO N° 2

D. 0. 27.10.2021

Decreto 140 EXENTO
TRABAJO

Art. UNNICO N 3

D. 0. 27.10. 2021
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c) El/La director/a del Departanmento de Recursos
Fi nanci eros, y

d) Tres representantes de |los afiliados, uno de |os
cual es sera designado por |a Asociaci 6n de Funcionari os de
I a Junta, cuando proceda de acuerdo con | o dispuesto en el
inciso 3° del articulo 18° del Regl anento Ceneral

Articulo 6°: Para ser postulante a representante de
|l os afiliados |os candi datos deberan reunir, ademas de |os

sefial ados en el articulo 20° del Reglanento CGeneral, |os
si gui entes requi sitos: Decreto 140 EXENTO
TRABAJO
a) Ser afiliado al Servicio con una antigiedad no Art. UNNCO N° 4
inferior a dos afios y D.O 27.10.2021
b) Ser patrocinado por la firma de a | o nenos 20
afiliados.

Articulo 7°: Cada afiliado votara por una sola
persona y se elegiran conp representantes |os afiliados que
obtengan |l as mas altas mayorias. Cuando proceda, un
representante titular y suplente de los afiliados seran
desi gnados por | a Asociaci 6n de Funci onari os.

Los suplentes reenplazarédn a los titulares de acuerdo
al orden que resulte de |as votaci ones obtenidas por ellos.

Los representantes titulares y suplentes de |os
afiliados en el Consejo Administrativo duraran dos afios en
sus funci ones.

Articulo 8°: El Consejo sesionarda en forma ordinaria
una vez al nes y en forna extraordinaria cada vez que ello
proceda conforne a | o dispuesto en el articulo 23° de
Regl anent o General .

El Jefe del Servicio, en su calidad de secretario de
Consej o, deber& realizar las citaci ones correspondi entes,
por escrito y con al nenos cinco dias habiles de
anti ci paci 6n.

TITULO |V
De | os Benefi ci os

Articulo 9°: El Servicio de Bienestar, de acuerdo a
sus di sponi bi |l i dades presupuestarias, otorgard a |os
afiliados y sus cargas faniliares |os siguientes beneficios
de caréacter médico

a) Consulta neédica, consulta nmédica domiciliaria,
interconsulta y junta médica

b) Intervenciones quirdrgicas, atencion de anestesista
y arsenal era,

c) Hospitalizaciones;

d) Exanenes de | aboratorio, rayos X, histopatol 6gi cos
y especi ali zados de caracter nedico;

e) Atenci 6n odont ol égi ca;

f) Medi canent os;

g) | nplantes;

h) Mar capasos;
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i) Tratam entos nedi cos especial i zados;

j) Consulta y tratam entos nedi cos especial i zados para
| a recuperaci 6n de |a salud, efectuados por persona
profesional o técnico autorizado de col aboraci é6n ngdi ca;

k) Adqui sicion de anteojos, |entes de contacto,
audi fonos y aparatos ortopédi cos;

I) Toma de nuestra de exanenes a domcilio;

n) Atencion de urgencia, prinmeros auxilios y
enfermeria;

n) Atenci 6n obstétrica;

fi) Trasl ados de enfernos, y

0) |l nsunbs necesarios para el otorgam ento de |as
prestaciones de las letras b), d), g), h), i), j) y m,
pr ecedent es.

Articulo 9° bis: El Servicio podra financiar con
cargo a sus propios recursos, de acuerdo con sus
di sponi bi | i dades presupuestarias, y contratar seguros de
vida para sus afiliados y/o, seguros de salud, para
solventar | os gastos de salud de sus afiliados y/o cargas
fam liares no cubiertos por |os sistenas de sal ud
previsional, sin perjuicio de que |os propios beneficiarios

puedan concurrir a sufragar di chos seguros. DTO 20, TRABAJO
Ante | a ausencia de un plan o seguro Col ectivo de Vida Art. Unico N 3
y Conpl enentario de Salud, sera el Servicio quien D. O 17.07.2002

reenbol sard de nanera directa | os gastos nedi cos, segln

una tabla de cobertura autorizada previ anente por e

Consejo. Para estos efectos seran utilizados |os m snos

paranetros y requisitos, del dltino plan o poliza de

Conpl enentario de Salud vigente en el Servicio, sienpre y

cuando | o pernita el presupuesto. Decreto 140 EXENTO
TRABAJO
Art. UNNCON 5
D. 0 27.10.2021

Articulo 10°: El Servicio podra otorgar sin costo
para el afiliado y de acuerdo a sus posibilidades
presupuestarias, |os siguientes subsidios por |as causales y

con | as nodal i dades que a continuaci 6n se indican: Decreto 140 EXENTO,
TRABAJO
a) Matrinonio: El afiliado que contraiga natrinonio o Art. UNICO N° 6
cel ebre Acuerdo de Union Civil tendré derecho, por una D. 0 27.10.2021

sola vez en un plazo de 5 afios, a una ayuda de hasta un
ingreso ninino nensual. Si anbos contrayentes fueran
afiliados al Servicio, cada uno tendréa derecho a percibir
el subsidio de fornma i ndependi ente.

b) Naci m ento o Adopci 6n: Se concedera una ayuda por
el nacimento de cada hijo del afiliado o por su adopci 6n
de hasta un ingreso minim mensual para fines no
remuner aci onal es. En caso de tratarse de nacimento o
adopci 6n miltiple, este subsidio se otorgara por cada
hijo. Si anbos padres fueren afiliados al Servicio de
Bi enestar, cada uno tendr& derecho a recibir el beneficio
integro en forne independi ente. Para el pago del beneficio
en caso de adopci ones, se considerara una edad tope de
ni io o ni ia de hasta 5 afios.

c) Cui dado Personal de nieto: |gualnente procedera e
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pago de hasta un ingreso ninino nensual para fines no
remuner aci onal es en caso del cuidado personal de un nieto,
en donde el plazo de caduci dad del m snb se conputara desde
|a fecha de |l a resoluci 6n judicial que conceda el cuidado
per sonal

Para el pago del beneficio, se consideraré una edad
tope del nifio o nifla de hasta 5 afios.

d) Fallecimento del afiliado: Se conceder& una ayuda
por fallecimento del afiliado de hasta cinco ingresos
ni ni nos nmensual es para fines no renuneracional es, segln
di sponi bi | i dad presupuestaria, para cual qui er causa de
nuerte. El Servicio podra otorgar el beneficio, segin una
tabl a por edad, con el fin de resguardar |os recursos
di sponi bl es.

Ante la contrataci 6n de un plan o Seguro Col ectivo de
Vida y Conpl enentario de Salud, |a enpresa respectiva
pagara este beneficio.

En caso de no contar con un plan o Seguro Col ectivo de
Vida y Conpl ementario de Salud, el Servicio de Bienestar
respetara designaci 6n de beneficiario de la ultim
enpresa vigente o podra contar con una desi gnaci én propi a.
A falta de designaci 6n de beneficiario, este subsidio se
otorgara de acuerdo al siguiente orden de prel acién

1° Al coényuge o conviviente civil sobreviviente;
2° A los hijos;
3° A los ascendientes.

En el caso de faltar todos |os beneficiarios sefial ados
anteriornmente, el Servicio podra otorgar este subsidio a
qui en acredite haber efectuado | os gastos funerarios de
afiliado.

e) Fallecimento de carga fanmliar: Se concedera a
afiliado una ayuda por falleciniento de carga fam liar de
hasta un ingreso nininmo nensual para fines no
remuneraci onal es. Este subsidio incluye el nortinato a
partir del quinto mes de gestacion y el fallecimento de
hijo reci én nacido que no hubi ese sido reconoci do aiun cono
carga famliar. Si anbos padres son afiliados al Servicio
se pagara s6lo al progenitor que tenga reconocida |la carga
famliar en la Institucién. En caso de nortinato o recién
naci do aun no reconoci do cono carga famliar, el beneficio
se pagara a |la madre.

f) Escol aridad: Se concedera una ayuda de hasta un
i ngreso ninino nensual para fines no renuneracional es, una
vez al afio, por cada hijo carga fam liar del afiliado que
se encuentre cursando estudi os regul ares en | os niveles
prebasi ca (segundo nivel transicio6n o kinder), educaci 6n
basi ca, educaci 6n nmedi a, técnico-industrial, conercial
educaci 6n superior y educaci 6n diferencial, en
est abl eci mi entos del Estado o reconoci dos por éste.

Si anbos padres de |la carga son afiliados al Servicio,
se pagara al progenitor que tenga reconocida |la carga
famliar en la institucién.

El subsidio de escol ari dad podréa tanbi én ser otorgado
al afiliado y/o cényuge carga famliar que cursen al guno de
| os nivel es sefal ados.

g) Catéastrofe: Se concedera una ayuda de hasta dos
i ngresos nini nos nmensual es para fines no renuneraci onal es a
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cada afiliado que sufra dafios graves cono consecuenci a de

i ncendi os, terrenotos, inundaciones u otras catéastrofes
natural es. Se considerara conp requisito | a conprobaci én
del hecho por parte del Servicio y/o una entidad fornmal que
acredite el evento (carabineros, bonberos, nunicipalidad).

h) Desgravanen: Al fallecimento de un afiliado se
ent ender an condonadas aut omati canente | as deudas que
tuvi ese pendi entes con el Servicio por concepto de
pr ést anbs que éste |l e hubiere otorgado. Las deudas que
guedasen de conveni os externos adquiridos por el afiliado
deberan ser pagadas por los faniliares, en caso contrario
seran cobradas a | os codeudores.

i) Ayuda Médica: En caso de enfernedad grave o
tratam ento médico de alto costo, calificados conp tales
por el Consejo, se podra otorgar al afiliado una ayuda
econéni ca anual de hasta diez ingresos nininbps nensual es
para fines no renuneracional es.

El tratamiento de fertilidad podra recibir ayuda
nmédi ca por una unica vez. Se excluyen de esta ayuda, |os
tratam entos preventivos.

i) Ayuda Dental: En el caso que el afiliado o |la carga
fam liar, presente tratam ento médico dental de alto costo,
calificado cono tal por el Consejo, se podr& otorgar a
afiliado una ayuda econémi ca conpl enentaria anual de hasta
cuatro ingresos nininmos nensual es para fines no
renmuner aci onal es.

Articulo 11°: El Servicio podra conceder, cuando su
di sponi bi |l i dad presupuestaria |lo permta, |os siguientes
pr ést anos:

a) Préstanp nédi co: Se podra conceder conp
conpl enento de | os beneficios nédi cos sefial ados en el
articulo 9°. Su nonto dependerd de |a situaci é6n que
afecte al afiliado y de su capaci dad de endeudamni ento, no
pudi endo exceder de diez ingresos mninos nmensual es. Su

pl azo de reintegro podra al canzar hasta doce neses, y Decreto 140 EXENTO,
b) Préstanp personal: se concederd por causas TRABAJO

debi danente calificadas y conprobadas por el Servicio, |as Art. UNNFCON 7 vy

gue seran establ eci das anual nente por el Consejo, y tendré 8

por objetivo propender al nejoramnmi ento de |as condiciones de D. O 27.10.2021

vida del afiliado. Su nonto méxi mo ascendera a cinco
i ngresos mni nbs nensual es y su plazo de reintegro podra
al canzar hasta doce neses

Para solicitar un nuevo préstano de aquel |l os
sefial ados en las letras a) y b), ser& necesari o haber
pagado el total de |la deuda por el misnmo concepto.

Para solicitar un nuevo préstanpo de aquell os sefial ados
en las letras a) y c), sera necesario haber servido e
total de | a deuda por el msnp concepto.

Articulo 12°: El necani snb de reajustabilidad que se
|l es aplicara, asi cono tanbi én el interés que
devengaran | os préstanos sefial ados en el articulo
precedent e seran determ nados anual nente por el Consejo,
antes del inicio de cada ejercicio financiero, en
conform dad a Ley N° 18. 010. Decreto 140 EXENTO
TRABAJO
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Articulo 13°: El Servicio propendera al progreso
social, cultural, recreativo y deportivo de sus
beneficiarios. Con este objeto, sienpre que sus recursos |o
permnitan, podra:

a) Financiar actividades culturales, sociales,
educativas, deportivas, recreativas y cual quier otra que
propenda a | os fines sefial ados.

b) Asesorar y otorgar ayuda a | as organi zaci ones que con
tales fines se formen en la Junta, y que sean de caracter
soci al, deportivo, recreativo y cultural, que beneficien
directanente a sus afiliados, y

c) Realizar |os estudios necesarios, a fin que |los
benefi ci os sefal ados respondan a |l os reales intereses y
necesi dades de | os afiliados.

d) Realizar actividades de educaci 6n y prevenci 6n en
mat eri as de protecci én social, con el fin de asesorar a | os
afiliados.

e) Financiar la inplenentaci 6n de propi edades o bi enes
raices entregados para adm nistraci 6n por la institucién,
cuyo fin sea el hospedaje por situaci 6n de salud de |os
afiliados. Enti éndase por inplenentaci 6n el equi pam ento
interno conb enseres basicos para su funcionam ento."”

f) Se entregard un bono navidefio a los afiliados en
caso de contar con disponibilidad presupuestaria anual

Articulo 14°: El Consejo fijara anual nente el
porcentaje que podré destinarse a |as actividades
sefial adas en el articulo 13°, el cual no podré exceder
del 30% del presupuesto total del Servicio de Bienestar

TI TULO V
Di sposi ci ones General es

Articulo 15°: En cuanto a periodos de carencia, |os
benefi ci os del Servicio seran otorgados de confornidad a |l a
si guiente tabla:

A) No requeriran de un periodo de afiliacion ninima, |os
benefi ci os nédi cos sefial ados en el articulo 9°, sienpre
gque hayan si do generados por causas ocurridas con
posterioridad a su ingreso. Sin enbargo, en caso de alta
siniestralidad se podra incluir una carencia de 1 nes para
| os afiliados nuevos, segin |o dispuesto por el Consejo
Adm nistrativo

B) Requeriran de un periodo mnino de 3 neses de
afiliacion:

1) Los beneficios sefial ados en el Articulo 9° de este
Regl anent o, exceptuando | os sefial ados en la letra anterior

Decreto 45, TRABAJO (1995)

Art. UNNCON 9
D. O 27.10.2021

Decret o 140 EXENTO,
TRABAJO

Art. UNFCO N° 10

D. 0. 27.10.2021

Decreto 140 EXENTO,
TRABAJO

Art. UNTCO N° 11
D. O 27.10.2021

DTO 19, TRABAJO
ART. UNI CO
D. 0. 08.08. 1998

Decreto 140 EXENTO,
TRABAJO

Art. UNFCO N° 12
D. O 27.10.2021
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2) Los subsi di os sefial ados en el Articulo 10° de este
Regl anent o.

3) El Préstanp médi co, sefialado en la letra b) de
Articulo 11° de este Regl anento.

C) Requeriréan de un periodo nmininm de 6 nmeses de
afiliacion:

a) El i m nado.
b) Préstano personal, sefalado en el art. 11, letra c)
de este Regl anentoo.

D Entre el periodo de desafiliacio6n y reincorporaci6n a
Servicio de Bienestar no podra existir un plazo nenor a 6
meses con el objeto de favorecer el control presupuestario y
I a siniestralidad.

Articulo 16°: Las deudas que el afiliado contraiga con
el Servicio de Bienestar, por concepto de préstanps o de
conveni 0os, no podran en ningln caso exceder el 15%de |a
remuneraci 6n de | os afiliados.

Articulo 17°: Para solicitar |os beneficios
est abl ecidos en el presente reglanento, |los afiliados
deberan presentar los certificados y antecedentes
necesari os que para cada caso establ ezca el Consejo.

Articulo 18°: El derecho a solicitar |os beneficios
gue concede el Servicio, caducara automati canente

transcurrido un | apso de seis neses, contados desde |la fecha
hecho constitutivo de |a causal que se

en que se produzca e
i nvoque para solicitarlos

En el caso de | os funcionarios que se acogen a
jubilacion, este plazo conenzard a regir desde |la fecha en
que se declare la calidad de tal, para | os beneficios
causados en el periodo conprendido entre esta fechay la
del cese de sus funciones.

Articulo 19°: Para el otorganmiento de | os préstanos y
el uso de | os convenios, sera requisito indispensable |a
constitucion de la garantia de dos codeudores solidari os,
afiliados activos al Servicio, |os cual es deberan renovarse
en caso de que dejen de pertenecer a la institucién

Articulo 20°: Eventual nente y previa aprobaci 6n de
Consej o Admi nistrativo, parte de |os fondos del Servicio de

Decreto 45, TRABAJO (1995)

Decret o 140 EXENTO,
TRABAJO

Art. UNNICO N° 13
D. O 27.10.2021

Decreto 140 EXENTO,
TRABAJO

Art. UNNCO N 14
D. 0. 27.10.2021

Decret o 140 EXENTO,
TRABAJO

Art. UNNCO N° 15
D. O 27.10.2021

Decret o 140 EXENTO,
TRABAJO

Art. UNNICO N° 16

D. 0. 27.10.2021
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Bi enestar podran ser invertidos en instrumentos que
otorguen rentabilidad, en conformdad a | o di spuesto en el
articulo 3° del DL N° 1.056 de 1975 y sus nodi ficaci ones

posteriores, previa autorizaci én del Mnisterio de Haci enda

y sblo respecto de | os recursos proveni entes de ventas de
activos o excedentes estacionales de caja, segun |lo
di spuesto en el articulo 2° del DL N° 1.263 de 1975. Lo
anterior, con la finalidad de obtener nmayores recursos que
permtan aunentar |os fondos en beneficio de |los afiliados.
El nonto de los fondos y la forma en que seran
deposi tados ser& determ nado anual nente por el Consejo
Admi ni strativo
Asim smo, serd el Consejo Administrativo el que
vel ard porque al finalizar el afio contable, |os excedentes
no superen el 20%de | os ingresos anual es, conforne |o
establece la letra a) del articulo 29° del DS N° 28,
citado en fuentes.

Articulo 21°: El Servicio podra utilizar nedios
el ectréni cos para otorgar y gestionar sus beneficios, |lo
cual se encuentra fundamentado en | os principios de
eficiencia y eficacia de la ley 18.575 resguardando sienpre
la veracidad e inviolabilidad de la infornmaci 6n. Esto en
conform dad con el instructivo presidencial sobre
Transformaci 6n Digital en los Organos de |a
Admi ni straci 6n del Estado del 24 de enero de 2019.

Ténmese razon, comuni quese, publiquese e insértese
en la recopilaci 6n que corresponda de la Contraloria
CGeneral de |a Repuablica, EDUARDO FREI RUl Z- TAGLE
Presidente de | a Republica.- Jorge Arrate Mac-Niven
M nistro del Trabajo y Prevision Social.- Sergio Mlina
Silva, Mnistro de Educaci 6n

Lo que transcribo a US. para su conociniento.- Saluda a

US., Patricio Tonbolini Véliz, Subsecretario de Prevision
Soci al .

Decreto 45, TRABAJO (1995)

Decret o 140 EXENTO,
TRABAJO

Art. UNFCO N° 18
D. O 27.10.2021

Decreto 140 EXENTO,
TRABAJO

Art. UNTCO N° 19

D. 0. 27.10. 2021
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