
ACTA N° 315 
REUNION ORDINARIA DEL CONSEJO ADMINISTRATIVO  

FECHA: Viernes 25 Septiembre del 2020   
 

Tabla: 

• Presentación Ayudas Médicas mes de septiembre del 2020 

• Presentación nuevas afiliaciones y renuncias mes de septiembre del 2020              

• Varios 

 

Asistentes: 

1. María Victoria López Pérez, Presidenta (s) del Consejo   

2. María Verónica Arellano Rubio, Directora (s) Departamento de Gestión y Desarrollo de Personas 

3. Andrés Carvajal Rath,  Director Departamento de Recursos Financieros  

4. Sonia Jorquera Valenzuela, Representante titular de los afiliados 

5. Carla Zepeda Bernal, Representante titular de los afiliados 

6. Víctor Hugo Bustos Bustos, Representante (s)  AJUNJI 

7. Carolina George Manríquez, Coordinadora Servicio de Bienestar 

 

Invitados: 

• Claudia Valdés Guzmán, Encargada Unidad Atención de Público  
• Erika Muñoz Rojas, Secretaria del Servicio de Bienestar 

 
 

I.     PRESENTACION DE AYUDAS MÉDICAS MES DE SEPTIEMBRE: 

Srta. Carolina George Manríquez procede a dar lectura al otorgamiento de 6 ayudas médicas 
correspondiente al mes de septiembre con un gasto total de $2.772.033.- 

 Los integrantes del Consejo aprueban las ayudas médicas presentadas correspondiente al mes de 
septiembre. 

 
II. PRESENTACION NUEVAS AFILIACIONES Y RENUNCIAS MES SEPTIEMBRE: 

Srta. Carolina George Manríquez, presenta para aprobación de los integrantes del Consejo 
Administrativo las nuevas afiliaciones y renuncias correspondientes al mes de septiembre para 
el proceso de descuentos mes de octubre: 

• Afiliados activos nuevos mes de septiembre   :   33  
 

• Afiliados pasivos mes de septiembre                :   7 
 

• Renuncias mes de  septiembre                          :   5   

 

Se aprueban por los integrantes del Consejo las solicitudes de ingresos y renuncias 
correspondiente al mes de septiembre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



III. VARIOS: 

 

 

• Durante este Consejo Administrativo se evalúan las propuestas de eventos culturales 

para los afiliados, en período de pandemia, con el fin de realizar una actividad que 

haga visible al Servicio de Bienestar, pero también que entregue un espacio de 

distención y relajación a los afiliados.  

   

• Coordinadora del Servicio presenta resumen de las propuestas y consejeros entregan 

su opinión. Se considera una actividad necesaria, ya que es importante entregar 

espacios a las funcionarias con una actividad cultural para ellas y sus familias.  

 

• Representante del Departamento de Gestión de Desarrollo de Personas Sra. Maria 

Verónica Arellano Rubio, indica que conversó con Vicepresidenta Ejecutiva sobre las 

propuestas, quien considera que ante la complejidad del escenario de “retorno” y la 

dificultad de realizar una actividad masiva de manera digital, le parece pertinente 

reservar recursos para el año 2021 con el fin de realizar una actividad de manera 

presencial.  

 

• María Victoria López Pérez, Presidenta (s) del Consejo, opina que la actividad de 

puede realizar fuera del contexto laboral con el fin de no afectar a las actividades de 

retorno, sugiere un día sábado en la tarde, para que pueda participar también la 

familia de los funcionarios.  Entrega ejemplo de actividad de magia organizada por 

Bomberos de Chile.  

 

• Sonia Jorquera Valenzuela titular de los funcionarios, opina que sería importante dar 

inicio esta nueva etapa de retorno y considerar la actividad como el inicio de un nuevo 

ciclo. El estado de ánimo está totalmente diferente a lo que estábamos en marzo, 

entonces sería interesante realizar una propuesta con la familia que signifique algo 

positivo en el contexto complejo que se está viviendo.  

 

• Carla Zepeda Bernal, representante de los funcionarios, opina que estamos en un 

período en donde todavía hay temores y considera que la actividad podría calmar un 

poco los ánimos, cree que es necesaria y le parece muy buena la propuesta de la 

hacerlo un fin de semana en que la familia está más tranquila y reunida. 

 

• Víctor Hugo Bustos Bustos Representante (s) Ajunji, concuerda con María Victoria 

López Pérez, sería muy importante para los funcionarios ya que pronto se va a 

retornar a las labores presenciales y es importante involucrar a la familia en eventos 

de este tipo.  

 

•   Andrés Carvajal Rath, Director del Departamento Recursos Financieros, opina que la 

experiencia de hacerlo el fin de semana le parece buena, ya que todos tienen la 

posibilidad de conectarse sin las dificultades del trabajo como sería un día de 

semana. Por otro lado, indica que participó de actividad de magia que realizó 

Fundación San José con el mismo artista que propone una de las productoras. En 

cuanto a la actividad de yoga opina que lo ve un poco más complicado por el espacio 

disponible que dificultaría la actividad. 

 

•   Carolina George Manríquez Coordinadora del Servicio de Bienestar, opina que un 

evento de magia es más impulsivo en el sentido que la actividad física puede ser 

limitado para algunas personas, tanto en lo físico como en el espacio.   

 

 



•    Finalmente, el Consejo aprueba que la actividad sea de magia, con el mago Jean 

Paul Olhaberry.  

 

•   Equipo del Servicio de Bienestar se hará cargo de los detalles como factibilidad 

técnica, difusión y programación de fechas, entre otros.  

 

•  Carolina George Manríquez Coordinadora del Servicio de Bienestar, presenta una 

propuesta que se está trabajando como Servicio de Bienestar y con el Comité de 

Género, en donde se propone realizar 3 charlas para los funcionarios en el contexto 

del mes del cáncer de mama (octubre).  

Se presenta Propuesta mes del Cáncer y Mujer (octubre 2020) 

- Salud con Perspectiva de Género:   Dictado por la Dra. María Francisca Crispi, 

Médico Cirujano Universidad de Chile. (Gratuita) 

 

- Como funciona Fonasa ante un cáncer: Dirigido por el Ingeniero Julio 

Olivares, Fundador de Consultora misión experta de materias de prevención 

social y salud. ($120.000) 

 

- Detección a tiempo del Cáncer de Mama: Dirigido por la enfermera Evelyn 

Vargas Solano, de la Corporación Yo Mujer. ($100.000) 

 

• Coordinadora del Servicio de Bienestar consulta al consejo que les parece estas 
propuestas, ya que al involucrar recursos deben ser aprobados por el Consejo. 

 
María Victoria López Pérez, Presidenta (S) opina que es un tema bastante interesante, 
ya que a pesar de la gravedad y de la importancia, la gente no lo maneja muy bien y 
siempre lo ve como algo lejano, interesante que la gente esté alerta a este tipo de 
temas. 

 
Misma opinión de Carla Zepeda Bernal,  encuentra interesante trabajar con más 
perspectiva de género, ya que es un tema que se está trabajando durante muchos años 
en los jardines infantiles pero, a nivel de Recursos Humanos y de Personal hay ciertos 
temas que se están instalando y reeducando desde hace poco tiempo. Además, 
considerando que la salud es el sello de Bienestar, ambos temas se relacionan de forma 
muy interesante.   

 
Tanto María Verónica Arellano como Sonia Jorquera opinan muy interesante trabajar 
el tema de género junto con la prevención del cáncer de mama. 

 
Andrés Carvajal Rath Director del Departamento de Recursos Financieros, opina que 
todo lo que sea la previsión de la salud como el cáncer es importante para el beneficio 
de los todos los funcionarios/as. Es importante que como en el mes de octubre es el 
mes de cáncer se hable del tema y estar atento a que se pueda tomar algunas acciones 
preventivas. 

 

• Sonia Jorquera Valenzuela Representante titular de los funcionarios agradece que se 
haya informado la continuación del Consejo hasta diciembre a través de informativo 
masivo. 

 

• Carolina George Manríquez Coordinadora del Servicio de Bienestar,  informa a los 
integrantes del Consejo que las Bases del Seguro ya están en la Contraloría, fueron 
visadas por la Vicepresidenta Ejecutiva y está la espera de que den el visto bueno para 
poder publicarlas. 

 

 



            FIRMAN LOS REPRESENTANTES DEL CONSEJO: 

 

 

 

MARIA VICTORIA LOPEZ PEREZ                ---------------------------------------------------- 

 

MARIA VERONICA ARELLANO RUBIO      -------------------------------------------------- 

  

 ANDRES CARVAJAL RATH                            --------------------------------------------------- 

  

 SONIA JORQUERA VALENZUELA               ---------------------------------------------------- 

 

 CARLA ZEPEDA BERNAL                          ---------------------------------------------------- 

 

 VICTOR HUGO BUSTOS BUSTOS               ------------------------------------------------------ 

   

CAROLINA GEORGE MANRIQUEZ              ---------------------------------------------------- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       SANTIAGO, SEPTIEMBRE 2020 


