
ACTA N° 329 
REUNION ORDINARIA DEL CONSEJO ADMINISTRATIVO  

FECHA:  jueves 30 diciembre 2021 
Tabla: 

• Presentación nuevas afiliaciones y renuncias mes de diciembre 

• Presentación ayudas médicas mes de diciembre 

• Gestión beneficios mes diciembre 

• Tabla beneficios año 2022 

• Varios 

 

Asistentes: 

1. María Verónica Arellano Rubio, Representante (S) Vicepresidenta Ejecutiva 

2. Angelica Mouat Oportus, Directora  Departamento (S) Gestión y Desarrollo de Personas 

3. Marisel Díaz Molina, Representante (S) Departamento Recursos Financieros 

4. Soledad González Faúndez, Representante titular de los funcionarios 

5. Lorena Quiroz Avaria, Representante titular de los funcionarios  

6. Carolina George Manríquez, Coordinadora Servicio de Bienestar 
 

Ausentes: 

• Lorena Osorio Díaz, Representante titular Depto. Gestión y Desarrollo de Personas, en su 

reemplazo asiste la Sra. Angelica Mouat Oportus. 

• Victor Hugo Bustos, Representante Ajunji, sin reemplazo 
 

Invitados: 

• Bosilka Vicencio Díaz, Analista Presupuesto Bienestar 

• Erika Muñoz Rojas, Secretaria del Servicio de Bienestar. 

 

I. PRESENTACION NUEVAS AFILIACIONES Y RENUNCIAS MES DE DICIEMBRE: 

Srta. Carolina George Manríquez, presenta para aprobación de los integrantes del Consejo 
Administrativo las nuevas afiliaciones y renuncias correspondiente al mes diciembre para el 
proceso de descuentos mes de enero 2022: 

• Afiliados activos nuevos mes de diciembre   :  85   

• Afiliados pasivos mes de diciembre                :  59 

• Renuncias mes de diciembre                            : 4   
 
Se aprueban por los integrantes del Consejo las solicitudes de ingresos y renuncias 
correspondientes al mes de diciembre. 

 

II.  AYUDAS MEDICAS OTORGADAS EN EL MES DE DICIEMBRE: 

Sra. Carolina George Manríquez, procede a dar lectura al otorgamiento de 53 ayudas 
correspondientes al mes de diciembre con un gasto total de $ 32.108.061 (la cual post Consejo 
aumentó a $34.592.516 por cierre de año). 

      Los integrantes del Consejo aprueban las ayudas médicas presentadas correspondientes al mes  
      Diciembre. 

 

 

 

 

 



 

 

III. GESTIÓN BENEFICIOS MES DE DICIEMBRE: 

Carolina George Manríquez presenta a los integrantes del Consejo el registro mensual 

de subsidios y reembolsos que se han entregado en el mes de diciembre 

correspondiente a 2.345 beneficios distribuidos en diferentes regiones con un gasto 

total de $200.260.506 

Encargada del Servicio de Bienestar informa al Consejo que el pago en el mes de 

noviembre del seguro complementario de vida y salud fue de $276.698.875 con un total 

de 17.615 afiliados que conlleva a una siniestralidad de 50,80%  (al mes de octubre).  

 

IV. TABLA DE BENEFICIOS AÑO 2022: 

Carolina George Manríquez presenta al Consejo Administrativo para aprobación la 

tabla de beneficios correspondiente al año 2022.  Los montos establecidos regirían a 

contar del 01 de enero del presente año.  

Luego de una exhaustiva  revisión y análisis a la tabla de beneficios, los integrantes del 

Consejo acuerdan revisar nuevamente la tabla con los criterios a tomar dado al gran 

aumento de las ayudas médicas que se presentó en este mes, dejando establecido una 

reunión extraordinaria del Consejo para el día miércoles 05 de enero para presentar 

propuestas con el fin de analizar exclusivamente dicho beneficio.  

 

             FIRMAN LOS REPRESENTANTES DEL CONSEJO: 
 
 
 
      MARIA VERONICA ARELLANO RUBIO    ------------------------------------------------- 

   

        ANGELICA MOUAT OPORTUS              ----------------------------------------------------- 

    

     MARISEL DIAZ MOLINA                         ---------------------------------------------------- 

 

    SOLEDAD GONZALEZ FAUNDEZ              ----------------------------------------------------- 

 

     LORENA QUIROZ AVARIA                     ------------------------------------------------------ 

    

   CAROLINA GEORGE MANRIQUEZ          ------------------------------------------------------ 

 

 

       SANTIAGO, DICIEMBRE  2021 


